
OBJECTIF : 
Cette formation a pour finalité de permettre aux équipes de comprendre ce qu’est le handicap afin de mieux accueillir et
vivre tous ensemble et de sensibiliser les salariés aux avantages personnels et professionnels que représente le statut
RQTH.

REGLEMENTATION HANDICAP &
STATUT RQTH

PUBLIC : 

COMPETENCES : 
Être capable de définir ce qu’est le handicap visible / invisible
Connaître et comprendre les différents types de handicap : moteur, visuel, auditif, psychologique, mental ainsi que les
maladies invalidantes
Comprendre les conséquences de chaque type de handicap et les attitudes conseillées
Connaître les obligations légales en matière d’accueil et d’insertion des publics en situation de handicap
Connaître les avantages personnels et professionnels de la Reconnaissance Qualité Travailleur Handicapé
Comment obtenir le statut RQTH, le faire connaître en entreprise

ACCESSIBILITE : 
Conformément au principe d’égalité de traitement vis-à-vis des personnes en situation de handicap, établi par la loi
Handicap du 11 février 2005 et la loi du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel, nous
accueillons toute personne en situation handicap. 
Une accessibilité de tous nos locaux garantie.
L’accès physique aux locaux de formation.
Une information claire sur les modalités de formation adaptées au handicap des personnes.

Tout public

INTER / INTRA ENTREPRISES

NATIONAL1 JOUR (7 H )
 5 - 12 

PARTICIPANTS PRESENTIEL



PARTIE THÉORIQUE 
Législation sur le Handicap

Loi du 11 février 2005 
Statuts Invalidité, OETH, RQTH.
Principes de compensation et adaptation
Obligations légales en matière d’accueil et d’insertion du public en situation de handicap.

Les différents types de handicaps (moteur, visuel, auditif, psychique, intellectuel, maladies invalidantes).

PARTIE PRATIQUE

HANDICAP MOTEUR - HANDICAP VISUEL - HANDICAP AUDITIF - HANDICAP MENTAL / DEFICIENCE INTELLECTUELLE 
Manifestations, conséquences et attitudes conseillées 
Adaptations et compensations possibles

MALADIES INVALIDANTES
Les différents types de maladies invalidantes
Les manifestations et conséquences possibles ainsi que les attitudes conseillées

HANDICAP PSYCHIQUE
Les différents troubles psychiques possibles
Les manifestations et conséquences possibles ainsi que les attitudes conseillées

PROGRAMME : 

1 590 € / groupe en intra - 795 € / personne en inter
(Financement par l’entreprise via son opérateur de compétences ou non

INTERVENANT :

TARIF : 

Formateur spécialiste Handicap et Référents Handicap qui ont accompagné plus de 800 personnes en situation
de handicap.

EVALUATION :
Autoévaluation au démarrage de la formation, évaluation des acquis en fin de formation 

REGLEMENTATION HANDICAP &
STATUT RQTH

Pour plus de renseignements, contactez-nous : 
contact@projexia.fr

mailto:contact@projexia.fr

