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OBJECTIF DE L’ACCOMPAGNEMENT

Permettre aux comités de déployer créativité et
engouement dans un nouveau projet, une résolution de
probléme ou encore I'atteinte d’'un objectif pour

I'entreprise.

PUBLIC

COMEX, CODIR, Comité Technique, Comité Opérationnel

COMPETENCES DEVELOPPEES

. Résolution de probléme
. Créativité et écoute active
. Travail d’équipe

ACCESSIBILITE

. Conformément au principe d’égalité de traitement vis-

a-vis des personnes en situation de h

par la loi Handicap du 11 février 2005 et la loi du 5
septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir

professionnel, nous accueillons toute
situation de handicap.

. Une accessibilité de tous nos locaux garantie
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INTERVENANT(S)

Encadrant spécialiste du modele
Co-développement
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APPROCHE PEDAGOGIQUE
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Accompagnement minuté selon le process co-

développment pour que chacun puisse

s’exprimer et bénéficier de I'apport du partage -

L’encadrant est tenu au secret professionnel
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Accompagnement en intra-entrerprise
(dans vos locaux, dates a votre convenance)

ORGANISATION DE
L’ACCOMPAGNEMENT

PREREQUIS

Aucun prérequis

DUREE

Session de 2h

EFFECTIF
Minimum : 3 participants
Maximum : 6 participants

LIEUX D’INTERVENTION

Partout en France

ORGANISME DE DELIVRANCE
PROJEXIA

TARIF ET FINANCEMENT
650 €

CONDITIONS D’EVALUATION

Autoévaluation des besoins ainsi
que des indicateurs de meusre qui
permettront de vérifier que
I'accompagnement réponde a
I'objectif contractualisé. Evaluation
de l'atteinte de ces indicateurs a la
fin de 'accompagnement

PROJEXIA



